Vychodoslovensky regiéon posunu vpred jeho l'udia
To, ako sa k tejto téme postavime dnes, rozhodne o budicnosti nasho kraja

16. april 2019, KoSice - Zastupcovia IT sektora a vzdelavacich inStitucii diskutovali o
moznostiach rozvoja vychodoslovenského regiénu. O prinose ludského potencialu pre
spolo¢nost’ rozpravala aj ambasadorka Teach for Slovakia.

Sektor informacno-komunikacnych technolégii patri na vychode Slovenska medzi najvacsich
zamestnavatelov. Region a firmy, ktoré v fom pdsobia, vSak trapi odliv mladych
talentovanych ludi. Bez nového ludského potencialu urcité geografické prostredie ¢asom
zacne stagnovat a nebude sa rozvijat. Ako tomu predchadzat?

Spolo¢nost T-Systems Slovakia sa ako najvacsia IT firma v kraji zaujima o rozvoj a
buducnost oblasti, v ktorej funguje. Preto spolu s pozvanymi hostami diskutovala na tému
Vychodoslovensky region a Fudsky potencial - ako ho rozvijat?

Vzdelavanie aj dobrovolnicke aktivity

V utorok 16. aprila 2019 sa tejto téme venoval aj Peter Fischer, viceprezident pre ludské
zdroje spolo¢nosti T-Systems Slovakia.

,10, ako sa k rozvoju regionu postavime dnes, rozhodne o tom, ako bude vyzerat' jeho
buducnost. Ludia, ktori u nas pracuju, st vo vysokom pocte prave z regionu, v ktorom
pdsobime. Preto nam zalezi na zdravom prostredi plnom kvalitnych podmienok pre Zivot aj
dalsich moZnosti rastu naSich zamestnancov. Rozvoj regionu postivame vpred aj zapajanim
sa do vzdelavacich procesov - &i uz formou duélneho vzdelavania, ktoré poskytujeme, alebo
spolupracou s vysokymi a strednymi Skolami. Okrem toho mame bohaty program
dobrovolnickych aktivit, do ktorého sa zapéjaju naSi zamestnanci a spolupodielaju sa tak na
zlepSovani Zivota v regione,” zhodnotil Peter Fischer.

Diskusie sa zucastnil aj docent Jaroslav Poruban, veduci Katedry pocitacov a informatiky
Technickej univerzity v KosSiciach, ambasadorka iniciativy Teach for Slovakia Veronika
Poklembova a ucCastnicka tohto programu Zuzana Bendikova a zastupca vykonného
riaditela a ¢len predstavenstva Letiska KoSice Tomas Jancus.

Pomoc Fud’om, ktori sa chcu rekvalifikovat’

Svoj nazor na fudsky potencial v regibne a moznosti jeho rozvoja vyjadrila aj Lenka
Hlinkova, autorka knihy pre Zeny v IT sektore Zensky algoritmus, ktora aktivne motivuje
mladé dievCata vstupit do IT sféry.

.,Na Slovensku informacné technolégie zamestnavaju v priemere 4 percenta obyvatelstva,
no v KoSiciach je to vySe dvojnasobok a dopyt po odbornikoch stale nie je nasyteny. Je
potrebné poméct fudom, ktori maju zaujem vstapit do IT sféry a rekvalifikovat sa, pricom
nemalu skupinu tvoria prave Zeny a dievCata, ktoré pri vybere S$tudia ¢asto prehliadaju
technologické smery. Sucasné trendy sa odzrkadluju v ponuke prace - vyvoj mobilnych
aplikacii, automatizovany testing, SEO, UX/UI dizajn... Digitalne zruc¢nosti ako Machine
Learning, Artifical Intelligence, Internet of Things, Blockchain ¢i Cybersecurity st na
vzostupe celosvetovo a snad’ pribudnt aj v nasom kraji. Netreba zabudat, Ze pokial ide o
digitalny svet, nelimituju ho geografické hranice a z Kosic pracuje stale viac fudi na dialku
pre zahrani¢nych klientov,” vyjadrila sa Lenka Hlinkova.
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Spolo¢nost’ T-Systems Slovakia

T-Systems Slovakia (TSSK) p6sobi v oblasti informaénych a komunikacnych technoldgii (IKT) ako
poskytovatel outsourcingovych sluzieb v oblasti IKT infrastruktury, aplikacii a podnikovych finanénych
procesov. V portféliu spolo¢nosti si najma sprava IKT rieSeni pocitacovych sieti, serverov, cloudov,
réznych operacnych systémov, databazovych systémov, systémov SAPR, portalovych produktov a
mnohych dalSich Specialnych zakaznickych aplikacii a rieSeni.

TSSK je lidrom skupiny T-Systems International v oblasti navrhu a vzdialenej podpory
najvykonnejSich datovych centier koncernu, cloudovych rieSeni a rieSeni SAP v cloude. TSSK je
hlavnou strategickou lokalitou poskytujucou interné IT sluzby pre rézne Casti koncernu Deutsche
Telekom AG. TSSK je sucasne tretim najvacSim centrom zdielanych podnikovych sluzieb na
Slovensku. Sluzby poskytuje viac ako 700 zakaznikom - vyznamnym korporaciam z celého sveta. V
sucasnosti takmer 10% zamestnancov pracuje v poziciach s globalnou zodpovednostou a najvy$Sou
pridanou hodnotou (IT architektdra, riadenie sluzieb, navrh rieSeni). Firma zamestnava 31% Zien a
69% mladych ludi s priemernym vekom 33 rokov.

Jaroslav Poruban

Jaroslav Poruban je veduci Katedry pocitacov a
informatiky FEI TUKE, garant a spolugarant Studijného
programu Informatika na Technickej univerzite v
KosSiciach vo vSetkych 3 stuprfioch vysokoSkolského
Studia. Je autor, realizdtor a propagator myslienky
Zivych IT projektov — spoluprace s praxou Vv ramci
vysokoskolského vyucovania sutaznou formou. Do
programu su zapojené 2 univerzity, viac ako 20 IT
spolo¢nosti a za posledné 4 roky ho absolvovalo viac
ako 600 S&tudentov. Je zakladatelom unikatneho
OpenLabu - otvoreného laboratéria pre vyucbu a
vyskum v oblasti informacnych technoldgii, modernej
interakcie Clovek-pocitaé a strojového ucenia, ktoré
bolo vybudované v spolupraci so spolo¢nostou T-
Systems Slovakia.




Veronika Poklembova

Veronika Poklembova pracuje v ETP Slovensko v
KoSiciach. Je ambasadorkou programu Teach for
Slovakia, v ramci ktorého dva roky ucila v Bardejove.
Vystudovala priestorové planovanie na STU a SAV v
Bratislave. Po doktorandskom $&tudiu stravila rok ako
dobrovolni¢ka v socidlne zameranych projektoch vo
Velkej Britanii a neskdr pbsobila v projektovom time u
hlavnej architektky Hlavného mesta SR Bratislavy.

Zuzana Bendikova

Zuzana Bendikova uci v ramci programu Teach for
Slovakia prvy rok na zékladnej $kole v Zdani. Vyuéuje
matematiku, informatiku, telesnu vychovu a anglictinu.
Taktiez vedie kruzok iKid, kde si deti vyvinuli vlastny
produkt a ucia sa ako rozbehnut firmu.

Tomas Jancus

Tomas JanCu$ pracuje ako zastupca vykonného
riaditela pre financie v spolo¢nosti Letisko KoSice —
Airport KoSice, a.s., a zaroven ako Clen predstavenstva
zastupuje v tejto spoloCnosti zaujmy majoritného
akcionara letiska Vieden. Ako ¢len uzkeho timu stél za
rozvojom letiska KoSice v poslednych rokoch kde na
zéklade aktivneho vyjednavania s leteckymi
spolo¢nostami letisko rozSirilo svoje portfélio z
pévodnych 3 leteckych spolognosti na sucasnych 7
pravidelnych leteckych prepravcov, ktori spajaju KoSice
a vychodné Slovensko s viac ako 500 destinaciami na
svete. Aktivne sa podiela aj na dlhodobom rozvoji
turizmu v meste KoSice ako podpredseda spravnej rady
oblastnej organizacie KoSice Turizmus.




Lenka Hlinkova

Lenka Hlinkova pracuje v IT sektore vySe jedenast
rokov, z toho 2 roky v Londyne na projektoch pre
prestiZzne svetové znacCky ako projekt manazérka, tim
liderka, UX dizajnérka a biznis analytiCka. Aktivne
motivuje dievC€atd a Zeny na vstup do IT sektora, rok
bola ¢&lenkou n.o. Aj Ty v IT, kde spoluzaloZila,
organizovala a moderovala event pre Zeny v IT s
nazvom Frida Talks Tech, ktory sa uz druhy rok
pravidelne kona v KoSiciach a Bratislave, organizovala
kurzy pre diev€atda a Zeny na tréning technickych
zruénosti. Tento rok ziskala titul Google Certified
Trainer for Education, ktory kazdy rok Google udeli len
12 Slovakom. Je autorkou prvej slovenskej motivacno-
nauénej knihy pre su€asné i buduce ajtacky — Zensky
algoritmus. Vedie firemné workshopy na tému sexizmu
' na pracoviskach, diverzity a potreby Zien v
manazmente.

Peter Fischer

Peter Fischer pbsobi ako viceprezident pre [udské
zdroje v spolo¢nosti T-Systems Slovakia. Pochadza z
Kosic, vyStudoval Strednu odbornu Skolu
elektrotechnicki a Strojnicku  fakultu  Technickej
univerzity v KoSiciach. V roku 2008 odisiel z KoSic do
Namestova na poziciu HR manazéra v automobilovom
priemysle. Odtial sa dostal do eurépskych Struktur,
miestom vykonu jeho prace bola Bratislava a
Dusseldorf. Rad Sportuje a skusSa nové Sporty. Ak sa
Clovek ,zostandardizuje”, zabija to podla neho kreativitu.



